
CG
Ronda de novedades

Área de Ganadería - I&D CREA

27 de abril de 2021
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LIN: La región tiene su nuevo Vocal. Se hizo la segunda reunión presencial de 
año del grupo Renovales. 

COR: Manucho Espósito del CREA Arroyito va a ser el nuevo presidente de 
la mesa cuando termine el periodo de Valentín. 

NSF: Se afianza la conformación de la CG zonal. El 6/4 se realizó la 2°
reunión del grupo de afinidad ganadera. Participaron Miguel Marcuard de 
LIS y Valentín Graupera de COR comentando sus experiencias. Próximos 
pasos caracterización ganadera de la zona y elección de responsables por 
grupo.

Novedades institucionales:
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MYS: Aún sin representante técnico designado para la zona luego de la 
salida de Esteban. 

LIS: Definiendo perfil para la búsqueda del nuevo Coordinador de la 
Comisión ganadera zonal.

SSF: Nueva representante en CG, Paula García Fuentes

OES: La zona comienza un trabajo de elaborar su Plan 2021-2026.

Novedades institucionales:
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Agenda de jornadas y capacitaciones
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Fecha Zona Acción Nombre Comentarios

22 Abr COR Jornada integrada
Aceleración digital frente 

a la pausa global
Muy buena convocatoria. 

May COR Jornada Forrajes

1 Jun SSF JAT



LIN: Comenzamos la reintegración de la Mesa Ganadera de la Zona con una 
encuesta a productores.

NSF: El 13/04 la mesa de presidentes y asesores participaron en forma 
conjunta de la reunión de la empresa Chacras del Norte (Crea Margarita). 
Foco en la integración de los jóvenes a los Crea de la región.

CEN: Hicimos el plan de trabajo, nos acompañó José Lizzi facilitando 
metodológicamente el proceso. Fue muy productiva la jornada, tenemos 
mucho para trabajar desde la mesa.

LIS: Organizando reunión para presentar análisis físico y económico de 
reposición de hembras con diferentes edades: 15, 20 y 27 meses. Análisis de 
casos con equipo de asesores de la mesa.

Novedades del plan de trabajo:
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OAR: Próxima reunión se finaliza el Plan de Trabajo.

NBA: Tuvimos taller ganadero 31-03 muy bien evaluado. Próximo taller 
sobre ganadería regenerativa y la nuevas generaciones en el campo (fecha 
a confirmar).
SUO: Se cerró el plan de trabajo zonal. Se había hecho un pre plan -
encuesta zonal - calendario. Están todas las actividades, incluyendo 2 
capacitaciones, JTA, 2 desayunos y JAT.
SDE: avanzando con el armado de temas y fechas. 

NOA: Se definió plan de trabajo. JAT para agosto, temática a trabajar.

Novedades del plan de trabajo:
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Por encima del 
promedio zonal

Promedio 
zonal

Por debajo del 
promedio zonal

Precipitaciones acumuladas: 
abril

* 
Heterogéneo

*

*

*

Condición corporal: abril

Muy Buena

Mala

Buena

Regular



• NOA, CEN, COR comenzado los tactos. LIN y OES 
terminando lo tactos. El resto de las zonas con 50-70% del 
rodeo tactado. Los terneros con igual peso que el 2020, salvo 
en zonas que hubo sequía.  

• Recrías a pasto: retrasos de verdeos de invierno y 
promociones, pero aún con buenas temperaturas. 

• Engorde: tendencia de corrales vacíos.

Resumen situación productiva
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